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AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2022.

CVE-2022-656

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Pesaguero para el
ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 85.016,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 134.275,00
3 GASTOS FINANCIEROS 167,50
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.200,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 118.052,78
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 27.300,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 380.011,28

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 110.900,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 4.000,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 33.740,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 144.618,50
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.152,78
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 73.600,00

Total Presupuesto 380.011,28

Plantilla de Personal de Ayuntamiento de Pesaguero

A) Funcionario de Carrera nimero de plazas
Denominacién del puesto, nimero de plazas, grupo, escala, subescala, categoria, observaciones
Con Habilitacién de Caracter Nacional: Secretaria- Intervencion, nivel 24
B) Personal Laboral Fijo nimero plazas
Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones
Fijo: Operario de Servicios Publicos. vacante
Indefinido: Auxiliar Administrativo a tiempo parcial
C) Personal Laboral Eventual nimero plazas
Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones
D) Personal Laboral Temporal
Auxiliar Administrativo a tiempo parcial

Operario de cometidos multiples a tiempo completo §
Resumen N
Total Funcionarios Carrera: niumero de plazas 1 §
Total Personal Laboral: numero de plazas 2 W
Total Personal Laboral Eventual: numero de plazas 0 a
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RELACION DE CARGOS ELECTIVOS DE ESTE AYUNTAMIENTO QUE PERCIBEN
RETRIBUCIONES A CARGO DEL PRESUPUESTO GENERAL

EJERCICIO 2022
CARGO: ALCALDE: ENRIQUE SABARIS CONDE.

Establecer a favor de D. ENRIQUE SABARIS CONDE, que desempefia sus funciones en
régimen de dedicacion parcial, las retribuciones que a continuacién se relacionan, que se per-
cibirdn en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las
dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en
el Régimen General de la Seguridad Social.

Retribuciones brutas: 13.860 € anuales distribuidos en 14 pagas.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segin lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Pesaguero, 1 de febrero de 2022.
El alcalde,

Enrique Sabaris Conde.
2022/656
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